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議事録名：2026 年度 第 1 回 運営推進会議 

日 時 2026 年 5 月 19 日（火）13：30～14：30 議事進行 

池野 

5 月 19 日 

書記：池野 場 所  小規模多機能型居宅介護 令和の郷 2 階 リビング 

出席者 事業所管理者、事業所計画作成担当者、開成町役場ご担当者様、地域住民の代表者

（自治会長、民生児童委員）の皆様にご参加頂きました。 

資 料 ・2026 年度 第 1 回運営推進会議次第 

・2026 年 3 月・4 月度運営状況報告書 

・2025 年度小規模多機能型居宅介護「サービス評価」総括表 

・2026 年度年間予定表、地域交流年間予定表           以上当日配布 

議題及び議事内容 

 【 主な議題 】 

 

１． 運営状況のご報告（2026 年 3 月・4 月度） 

ご利用者様の利用状況（新規の問い合わせ、申し込みが減少傾向）や職員体制について報

告しました。 

２． 活動状況・地域連携について 

利用者様の日常のご様子や実施した行事やイベント等の活動状況について報告しました。 

３． 研修・安全対策について 

 介護保険制度、就業規則・服務規程の研修の実施報告と発生した介護事故・ヒヤリハット

報告を行いました。 

４． 今年度の事業所の活動報告について 

 3 月より新たな加算の算定を実施した事、6 月からの介護職員等処遇改善加算について

は、上位加算を算定する予定である事についての報告を行いました。 

５． 2026 年度 年間計画について 

 2026 年度 年間予定表の配布説明、実施が決まっている（夏休みふくし教室、認知症

サポーター養成講座）地域事業についての説明、吉田島高校の 3 年生から就職相談があっ

た事等の説明を行いました。 

６． 意見交換 

 暑熱対策、脱水予防などについての質問があり、お答えしました。 

 

 【 会議の概要 】 

    会議では、まず 3 月 4 月の運営状況についてご報告しました。新規の問い合わせや依頼

が減少、利用者数は 20 名前後である事を共有いたしました。職員体制については、新規の

非常勤職員の採用や法人内での移動があった事等を報告いたしました。 

    安全対策については、誤薬事故の防止や訪問忘れの対策の報告をいたしました。 

    今年度の活動予定については、より地域活動を活発に行うための「地域包括ケア推進員

会」を新たに設け、活動予定表を基に実施していく事の説明を行いました。 

    意見交換については、自治会長よりより暑熱対策のために補水や空調などについての質問
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を頂き回答致しました。 

【 次回の開催予定 】 

  日時： 2026 年 7 月 21 日（火） 13：30 より 

今後も定期的に会議を開催し、皆様からのご意見を頂きながらより良い事業所運営に努めてまいり

ます。引き続き、ご理解ご協力のほど宜しくお願い致します。 

 


